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 مقدمة:
مػف الشػباو وىػط بطػلو الجامعػة   ةىتمػاـ الباثػث بف ػة ىامػاىذه الدراسة ومف دوافع 
طلع عمػػػا مػػػا تفسػػػر الدراسػػػات العربيػػػة وامجنبيػػػة التػػػط اىتمػػػت بػػػالبرام  وبالتػػػالط  ػػػاـ بػػػاا

الإنسانية لمطلو وكذلؾ الميارات الثياتية وااجتماعية فوجد أف وامنشطة لتنمية الميارات 
ميػارات التوارػؿ  - تمؾ الدراسات تناولت عما سبيؿ المثػاؿ ا الثرػر بالميػارات القياديػة

 الخ . - ميارات التفكير  - ميارات الذكاء الوجدانط -جتماعط النفسط واا
ىتماـ بيـ مف  بؿ الدوؿ واستثمار الشباو ىـ ثاضر اممة ومستقبميا، لذا كاف اا

مكاناتيـ وذلؾ لمنيوض والتقدـ والر ط ومواكبة التطور الثضاري. وبالتالط سعت  طا اتيـ وا 
إلا استثمار تمؾ الطا ات والإمكانات وتنمية جميع الجوانو التعميمية والرثية 

ا مة كالمدارس ىتماـ بيذه الثروة البشرية اليوااجتماعية لمشباو، وأ امت المؤسسات لل
والجامعات، ولـ تكتؼ بالمناى  والمقررات الدراسية والتعميمية فقط بؿ أوجدت امنشطة 

ىتمت أيضًا بعمؿ ارفية المختمفة كإ امة الندوات والمؤتمرات والمعسكرات بؿ  والبرام  الل
ث الدراسات وامبثاث لتنمية ىذه الإمكانات والميارات مف خلؿ الجامعات ومراكز البث

 العممط.
طلع الباثػػػث فػػػط مجػػػاؿ عمػػػـ الػػػنفس برػػػفة عامػػػة وعمػػػـ الػػػنفس الإرشػػػادي برػػػفة اوبػػػ

  عػػف رابطػػة 6891فيػػذكر تعريػػؼ عبػػداا سػػميماف ب، خارػػة عمػػا تعريػػؼ الإرشػػاد النفسػػط
عمػػـ الػػنفس اممريكيػػة بانػػو ت الخػػدمات التػػط يقػػدميا أخرػػا يوف فػػط عمػػـ الػػنفس الإرشػػادي 

 -دة امفػػػػػػراد عمػػػػػػا اكتسػػػػػػاو الميػػػػػػارات بالشخرػػػػػػية وتيػػػػػػدؼ ىػػػػػػذه الخػػػػػػدمات إلػػػػػػا مسػػػػػػاع
ااجتماعيػػة  وتثسػػيف التوافػػؽ لمطالػػو الثيػػاة المتزيػػرة وتعزيػػز ميػػارات التعامػػؿ بنجػػاح مػػع 

 القرارات. اتخاذالبي ة واكتساو العديد مف  درات ثؿ المشكلت و 
ااجتماعيػػػػة  امكثػػػػر  -وييػػػػتـ البثػػػػث الثػػػػالط بػػػػالتعرؼ عمػػػػا الميػػػػارات بالشخرػػػػية 

 ياجًا لطلو كمية العموـ ااجتماعية بدولة الكويت.اثت
 



  ILAعضو الجمعية الدولية للمعرفة        الجمعية المصرية للقراءة والمعرفة   

 

  

444 

 

 

 

 : مشكمة البحث:أولًا 
 ومما سبؽ تتبمور مشكمة البثث فط السؤاؿ الر يس التالط:

  التط يجو أف يكتسبيا ااجتماعية -الشخرية ما ىط الميارات ب: السؤال الرئيس لمبحث
 كمية العموـ ااجتماعية بدولة الكويت؟طلو 

 يتناوؿ البثث المرطمثات الآتية:ثانيًا: مصطمحات البحث: 
 :الاجتماعية( -المهارات )الشخصية   

بانيػػا: ت مػػا يقػػوـ بػػو الفػػرد مػػف  مهااارات الحياااة  601، 0222عرفػػت بخديجػػة بخيػػت، 
سػػموؾ تكيفػػط موجػػو يسػػاعده عمػػا التعامػػؿ مػػع مطالػػو الثيػػاة، وذلػػؾ عػػف طريػػؽ ترجمػػة 

ااتجاىػػات والقػػيـ التػػط يشػػعر ويفكػػر ويعتقػػد فييػػا، وتوظيفيػػا فػػط المعمومػػات التػػط يعرفيػػا، و 
 تثديد ما ينبزط عممو وكيفية عممو بمزاولة الثياة اليومية ت.

  بانيػا: ت أسػاليو التعامػؿ والتفػاىـ مػع النػاس والتعػاوف Pares, 2003, 16وعرفيػا ب
 ,Conon, & Frankel, 2006كمػا عرفيػا ب معيػـ وتػدعيـ العل ػات وثػؿ المشػكلت ت.

ا عمػػا امداء بكفػػاءة فػػط   بانيػػا: ت تممػػؾ القػػدرات الخارػػة التػػط تجعػػؿ الطفػػؿ  ػػادرً  634
ة خارة بتبػادؿ العل ػات الشخرػية مػع الآخػريف وأداء امعمػاؿ مػف خػلؿ اجتماعيأعماؿ 

 الموا ؼ المختمفة ت.
رة مباشػرة، بانيا: ت تكسو المتعمـ خبػ مهارات الحياة  08، 0226عرؼ بأثمد جابر، 

عػػف طريػػػؽ التفاعػػػؿ المباشػػر بامشػػػخاص والظػػػواىر، وتعطػػػط لمػػتعمـ معنػػػا، وتػػػوفر الإثػػػارة 
ا مػػف رتباطيػػا بػػوا عيـ كمػػا تػػزود المػػتعمـ بطػػرؽ الثرػػوؿ عمػػا المعمومػػات ذاتيًػػوالتشػػويؽ ا

  ا بمشكلت مجتمعو ت.مرادرىا امرمية، وتعكس لدى الفرد إثساسً 
بانيا: ت مجموعػة  المهارات الحياتية البيئية  583 ،0220كما عرؼ بإبراىيـ توفيؽ، 

تجاىػػات االميػػارات المرتبطػػة بالبي ػػة التػػط يعػػيش فييػػا المػػتعمـ ومػػا يترػػؿ بيػػا مػػف معػػارؼ و 
و ػػيـ، ويتعمميػػا الطفػػؿ برػػورة مقرػػودة ومنظمػػة عػػف طريػػؽ امنشػػطة والتطبيقػػات العمميػػة، 
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مػػف تثمػػؿ المسػػ ولية، والتعامػػؿ وتيػػدؼ إلػػا بنػػاء شخرػػيتو المتكاممػػة بالرػػورة التػػط تمكنػػو 
 ا ت.ا منتجً مع مقتضيات الثياة اليومية بنجاح وتجعؿ منو مواطنً 

  بانيػػػػػا: ت تعتبػػػػػر سػػػػػموكيات ملثظػػػػػة يمكػػػػػف  ياسػػػػػيا. Fox, 2006,36وأشػػػػػار ب
ويستخدميا الفرد أثناء تفاعمػو مػع الآخػريف، وىػط سػموؾ وليسػت سػمة، وىػذه السػموكيات إذا 

عبر عف سمة عميا وىط الكفاءة ااجتماعية، ومف ىنا يتضح اجتمعت لدى الفرد أربثت ت
لنػػا أف الميػػارات الثياتيػػة ميػػارة وليسػػت سػػمة والكفػػاءة ااجتماعيػػة مجموعػػة مػػف الميػػارات 
تكػػػوف فػػػط مجمميػػػا السػػػمة الكميػػػة وىػػػط الكفػػػاءة ااجتماعيػػػة، وىػػػط جػػػزء مػػػف الكفػػػاءة الكميػػػة 

مية، والميارات الجسمية والنفسية أربثت لمشخرية، فإذا ما أضفنا عمييا الميارات امكادي
 لدينا شخرية متكاممة ت.

  أنيا  درة الفرد عما التعبير اانفعالط 08، 0266كما يعرفيا بمييد مثمد،
وااجتماعط، وعما استقباؿ انفعاات الآخريف وتفسيرىا، ووعيو بالقواعد المستنيرة وراء 

ظيـ تعبيراتو غير المفظية و درتو عما أشكاؿ التفاعؿ ااجتماعط، و درتو عما ضبط وتن
 ا.لعو امدوار وتثضير الذات اجتماعيً 

 وذكر أيضًا أف لمميارات ااجتماعية عدة مكونات أىميا:
ىط ما تسما بالسموؾ ااجتماعط، ويرنؼ إلا سموؾ اجتماعط المكونات السموكية:  .2

 لفظط وسموؾ اجتماعط غير لفظط.
أفكار الفرد و راراتو بشاف ما يجو عميو  ولو أو فعمو تشير إلا المكونات المعرفية:  .1

أثناء التفاعؿ ااجتماعط، كما تضمف المكونات المعرفية الإدراؾ الرثيح لنوايا الشخص 
الآخر، أو استبرار نوعية ااستجابة التط يزمو أف تؤثر عما رأي الآخر فط موا ؼ 

 التفاعؿ ااجتماعط.
  أف ليا اتجاىات مختمفو 0260بمنيرة الرلؿ، ويعرفيا الزامدي المشار اليو فط 

 ىط:
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ويقرد بو تعميـ ىذه الميارات كمادة مستقمة بذاتيا كزيرىا مف الاتجاه المباشر:  -أ 
 مواد المني ، فتكوف بمسما تمقرر الميارات الشخريةت بالثياتية .

وىو يتفؽ مع ااتجاه المباشر بتعميـ الميارات فط مقرر مستقؿ  اتجاه التجسير: -ب 
بذاتو، ولكف يختمؼ عنو بمد جسور ترتبط بيف ىذا المقرر وبيف المقررات الدراسية 
امخرى، ويعنط تطبيؽ الميارات التط تعمميا فط المقرر المستقؿ فط مثتوى 

 المقررات امخرى بطريقة مباشرة أو غير مباشرة.
وىو يجمع بيف ااتجاه المباشر واتجاه التجسير، ثيث تعمـ الميارات  مج:اتجاه الد -ج 

الشخرية بالثياتية  برورة مباشرة أثناء تعميـ أي مثتوى دراسط، ويتطمو ىذا 
ااتجاه إعادة بناء مثتوى المني  بما يثقؽ تعميـ الميارات، مف خلؿ امنشطة 

 ااتيا المختمفة.التعميمية والتدريبات، وربطيا بوا ع الثياة ومج
ويعنط بتعميـ الميارات الشخرية بالثياتية  مف خلؿ أنشطة  الاتجاه الإثرائي: -د 

إثرا ية متنوعة، داخؿ أو خارج المدرسة، بإشرافيا وبزير إشرافيا؛ مثؿ عقد البرام  
التدريبية المقننة فط الميارات، وىذا ااتجاه يعد مف أوسع ااتجاىات فط تعميـ 

رية بالثياتية ، كما أنو يثتاج إلا تخطيط شامؿ لجميع عنارر الميارات الشخ
المؤسسة التعميمية، ثتا تسير عممية تنمية الميارة وفؽ خط واضح مف بداية 
مرثمة الروضة إلا نياية المرثمة الثانوية، بطريقة يمكف الثكـ عما مدى تمكف 

 الطالو منيا مف عدمو.
اة مف ثيث المثاور ودرجات التقييـت ويمخص البثث المعنوف ت ممؼ ميارات الثي

 ، الميارات الشخرية بالثياتية  للأفراد 0221والمنشور فط جامعة ممبورف فط استراليا ب
بانيا تتضمف العناية الشخرية، وعدـ ااضطراو، والرلت ااجتماعية، واانسثاو، 

 جود ىذه الميارات:والتوارؿ، والمس ولية، واالتزاـ، ويمكف توجيو امس مة التالية ثوؿ و 
 ىؿ الشخص يواجو رعوبة فط بدء المثادثة وااجابة؟ .2
 ىؿ الشخص يقاطع أثناء الثديث؟ .1
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 ىؿ يقابؿ الآخريف بدؼء وثرارة؟ .3
 ىؿ ينسثو مف الجماعة؟ .4
 ىؿ مظير الشخص مناسو لمثيطو؟  .5

  Rosen, Hadzi- Pavlovic, Parker & Trauer, 2006ب     
  أف الفػػرد يكتسػػو مختمػػؼ الميػػارات والعػػادات 659، 0262وتعرفيػػا بمثاسػػف خيػػر، 

السػػموكية اللزمػػة لتكوينػػو كإنسػػاف اجتمػػاعط، ويػػتمكف مػػف تنميػػة  درتػػو واسػػتعداداتو العقميػػة، 
والعل ات ااجتماعية الرثيثة وكيفيػة ممارسػتيا، وتمثػؿ الميػارات ااجتماعيػة إسػتجابات 

تػػدري  عمػػا أشػػياء، والعل ػػات ااجتماعيػػة متعممػػة، فػػالفرد منػػذ طفولتػػو تنمػػو لديػػو المقػػدرة بال
الفعالػػة مػػع الآخػػريف فيػػو يكتسػػو امسػػموو ويػػتعمـ امدوار ااجتماعيػػة، ويػػتعمـ التفاعػػؿ مػػع 
رفا و، ويتعمـ المشػاركة فػط المسػؤولية ااجتماعيػة، وبػذلؾ يثقػؽ لنفسػو التوافػؽ ااجتمػاعط 

 السوي وينمط ذكاءه ااجتماعط.
  بانيا القدرات التط تمكف امفراد مف 091 -031، 0261وتعرفيا بغادة خراونة، 

القياـ بسموؾ تكيفط وايجابط يجعميـ  ادريف عما التعامؿ الفعاؿ مع متطمبات الثياة 
 اليومية وتثدياتيا.

ومف خلؿ العرض السابؽ لمتعريفات يرى الباثث، أف الميارات الثياتية ىط مجموعة 
فاءات التط يمتمكيا الفرد، والتط مف شانيا أف مف امنشطة والقدرات والسموكيات والك

تساعده عما التفاعؿ الإيجابط والتكيؼ والتعامؿ الإيجابط مع متطمبات الثياة اليومية 
وتثدياتيا، كما تمكنو مف التعامؿ مع المعمومات التط يكتسبيا ويثوليا إلا معمومات 

 أخرى يمكف ااستفادة منيا، و د 
 عما عدة نقاط مشتركة لمميارات الثياتية ىط: أجمعت التعريفات السابقة

 إنيا تساعد عما التكيؼ مع المجتمع. -6 
 إنيا تساعد فط التعامؿ بفاعمية مع متطمبات الثياة اليومية. -0 
 إنيا الوسيمة التط يثتاجيا الطفؿ لإدارة ثياتو فط المستقبؿ. -5 
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 إنيا تكسو المتعمـ خبرة مباشرة. -1 
 ا سموؾ مكتسو مقبوؿ اجتماعط.إنيا تساعد عم -3 
 إنيا ىط مثددات عقمية واجتماعية وانفعالية. -1 
 إنيا سموكيات لفظية وغير لفظية مثددة. -7 
 .إنيا سموكيات ملثظة يمكف  ياسيا -9 
  الميػػارات ااجتماعيػػة إنيػػا: ت ػػدرة 6203، 0228ويعرفيػػا بمجػػدي عزيػػز إبػػراىيـ،   

 مل و فط إطار المعطيات الثقافية لممجتمعت.الطفؿ عما التفاعؿ المقبوؿ مع ز 
  بانيػػا مجموعػػة السػػموكيات الشخرػػية وااجتماعيػػة 0265ويعرفيػػا بيوسػػؼ مقػػدادي، 

التط تؤىؿ امفراد لمتعامؿ بثقة مع أنفسػيـ، ومػع الآخػريف، ومػع المجتمػع، مػف خػلؿ اتخػاذ 
وااجتماعيػػة وتكػػويف عل ػػات القػػرارات المناسػػبة والسػػميمة، وتثمػػؿ المسػػؤوليات الشخرػػية 

 ايجابية مع الآخريف، وتفادي ثدوث امزمات، والتفكير اابتكاري، وفيـ النفس والآخريف.
بانيػػا: تمجموعػػة مػػف الميػػارات  الاجتماعيااة( -)الشخصااية ويعػػرؼ الباثػػث الميػػارات 

التػػػط يكتسػػػبيا الطالػػػو عػػػف طريػػػؽ مػػػروره بخبػػػرات تعمميػػػة نشػػػطة، تسػػػاعده عمػػػا التعامػػػؿ 
ميػػارة الإترػػاؿ، وميػػارة تثمػػؿ جابيػػة مػػع متطمبػػات الثيػػاة ومشػػكلتيا، التػػط تتمثػػؿ فػػط: بإي

 القرار ت. اتخاذالمس ولية، وميارة المرونة، وميارة ثؿ المشكلت، وميارة 
 : أهداف البحث:ثالثاً
ااجتماعيػػػػة  امكثػػػػر  -ييػػػػدؼ البثػػػػث إلػػػػا التعػػػػرؼ عمػػػػا بعػػػػض الميػػػػارات بالشخرػػػػية  

 ة العموـ ااجتماعية بدولة الكويت.اثتياجًا لطلو كمي
 رابعًا: أهمية البحث:

 يسعا البثث إلا تثقيؽ كؿ مف امىمية النظرية وامىمية التطبيقية كما يمط:
 :إلايسعا البثث الثالط مف الجانو النظري الأهمية النظرية:  - أ

  ااجتماعيػػة  التػػػط يثتاجيػػػا  -التعػػرؼ عمػػػا بعػػض الميػػػارات بالشخرػػػية
 العموـ ااجتماعية بجامعة الكويت.طلو كمية 
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ااجتماعيػة   -بعػض الميػارات بالشخرػية بعد التعرؼ عمػا : الأهمية التطبيقية  - و
يمكػف مسػتقبلً القيػاـ  التط يثتاجيا طلو كمية العمػوـ ااجتماعيػة بجامعػة الكويػت

 بما يمط:
  ااجتماعيػة   -عمؿ برنام  ارشادي لتثسيف بعػض الميػارات بالشخرػية

 .ثتاجيا طلو كمية العموـ ااجتماعية بجامعة الكويتالتط ي
 خامسًا: دراسات سابقة:

، البثػث الثػالط اـ الباثث بااطلع عما الدراسات وامبثاث السابقة المرتبطػة بموضػوع  
اىتمػت بػالتعرؼ عمػا بعػض أي دراسػة سػابقة  - فط ثػدود عمػـ الباثػث - إا أنو ا توجد

لػػذا ااجتماعيػػة  امكثػػر اثتياجًػػا لطػػلو الجامعػػة بدولػػة الكويػػت،  -الميػػارات بالشخرػػية 
بالبثػػػث  - إلػػػا ثػػػد مػػػا - بعػػػض الدراسػػػات السػػػابقة  ريبػػػة الرػػػمة سػػػيقوـ الباثػػػث بعػػػرض

 الثالط.
: دور معسػػػػػكرات الخدمػػػػػة بعناااااوان  0225دراسػػػػػة ىػػػػػدى توفيػػػػػؽ وأسػػػػػماء أبػػػػػو بكػػػػػر ب

ة فػػط تنميػػة الميػػارات الثياتيػػة لمطالبػػات و ػػد سػػعت الدراسػػة إلػػا ررػػد التزيػػرات ااجتماعيػػ
التػػط تطػػرأ عمػػا خرػػا ص، وسػػمات الطالبػػات الشخرػػية المشػػاركة فػػط المعسػػكرات، وأثػػر 

بعػػػػض الميػػػػارات الثياتيػػػػة وخارػػػة فيمػػػػا يػػػػرتبط بالجوانػػػػو  اكتسػػػابيفىػػػذه المشػػػػاركة عمػػػػا 
تمػػػػؾ الجوانػػػػو بػػػػالنواثط المياريػػػػة  وارتبػػػػاطية، ، والنفسػػػػية، والجسػػػػموااجتماعيػػػػةالمعرفيػػػػة، 

إلػػػا تثديػػػد دور  تهااادفلمطالبػػػات. تنتمػػػط ىػػػذه الدراسػػػة إلػػػا نػػػوع الدراسػػػات التقويميػػػة التػػػط 
فط تنمية الميارات الثياتيػة لمطالبػات وذلػؾ فػط  الفعمطمعسكرات إعداد الخدمة ااجتماعية 

الدراسػػة  اسػػتخدمترات،  ػػد ضػػوء وضػػع برنػػام  مػػنظـ لممارسػػة امنشػػطة المختمفػػة بالمعسػػك
الدراسػػة: مقيػػاس الميػػارات اشػػتمؿ عمػػا أربػػع  أدواتلمعينػػة، شػػممت  اجتماعيػػةمػػني  المسػػح 

: تػػػػاثير النتااااائجطالبػػػػة . وكانػػػػت أىػػػػـ  12الدراسػػػػة ب عينااااةالملثظػػػػة، وكانػػػػت  -مثػػػػاور
  وتػاثير 19,78ب معسكرات الخدمة ااجتماعية عما الجوانو النفسية لمطالبػات بقػوة نسػبية

  وتاثير 19,11معسكرات الخدمة ااجتماعية عما الجوانو المعرفية لمطالبات بقوة نسبية ب



  ILAعضو الجمعية الدولية للمعرفة        الجمعية المصرية للقراءة والمعرفة   

 

  

444 

 

 

 

  01,79معسػػكرات الخدمػػة ااجتماعيػػة عمػػا الجوانػػو ااجتماعيػػة لمطالبػػات بقػػوة نسػػبية ب
  1,11وتاثير معسكرات الخدمة ااجتماعية عمػا الجوانػو الجسػمية لمطالبػات بقػوة نسػبية ب

إلػػػا وجػػػود عل ػػػػة إيجابيػػػة بػػػيف الجوانػػػو السػػػابقة، ومشػػػاركتيـ فػػػػط  و ػػػد تورػػػمت الدراسػػػة
المعسكرات عما ثياة الطالبات وخارة تمؾ التط يتـ الإعداد، والتخطيط ليا مف  بػؿ ىي ػة 

 أو مؤسسة عممية أو مينية ويتوافر ليا الإشراؼ الجيد.
 .(Alexandra's, k.Tsorbatzoudis, C & grouios,Gوآخروف زدراسة الكسندر 

التعػرؼ عمػا درجػة تػاثير أبعػاد معو ػات المشػاركة فػط  هادفت: ثيث  اموا بدراسػة 2002)
امنشػػطة الترويثيػػة الرياضػػية عمػػا الدافعيػػة الذاتيػػة والخارجيػػة لممشػػاركيف فػػط امنشػػطة فػػط 
اليوناف وتورمت الدراسة إلا وجود مجموعة مف المعو ات التط تثد مػف ممارسػة امنشػطة 

الو ػػػت،  مػػػة المعرفػػػة  ةنفسػػػية و مػػػالترويثيػػػة أو الإسػػػتمرار فييػػػا ومنيػػػا معو ػػػات شخرػػػية و 
 بالبرام ،  مة أماكف امنشطة و مة الموارد المادية.

كدالػػػة  ااجتماعيػػػة: الميػػػارات بعناااوان  0266دراسػػػة سػػػمية عمػػػط عبػػػد الػػػوارث أثمػػػد ب
الفػروؽ بػيف  إلػا هادفتا والتػط لبعض المتزيرات الديموجرافية لدى الطػلو المعػا يف برػريً 

التوارؿ اانفعالط بالتعبير اانفعالط، الثساسية اانفعالية، الضبط أفراد العينة فط ميارات 
اانفعالط  والدرجة الكمية لميارات التوارؿ اانفعالط وفقاً لمتزيرات الجػنس ودرجػة الإعا ػة 
والعمر والتفاعؿ بينيا عمػا متزيػرات ميػارات التوارػؿ اانفعػالط، والفػروؽ بػيف أفػراد العينػة 

، الضػػػبط ااجتماعيػػػة، الثساسػػػية جتمػػػاعطبالتعبيػػػر اا جتمػػػاعطافػػػط ميػػػارات التوارػػػؿ ا
لمتزيػػػرات الجػػػنس ودرجػػػة ا وفقػًػػ جتمػػػاعط  والدرجػػػة الكميػػػة لميػػػارات التوارػػػؿ ااجتمػػػاعطاا

 العيناةوتكونػت  جتمػاعطالإعا ة والعمر والتفاعػؿ بينيػا عمػا متزيػرات ميػارات التوارػؿ اا
الدراسة وىط: اختبار  أدواتوطبقت الباثثة   طالو وطالبة بمنطقة مكة المكرمة، 82مف ب

لزة برايؿ ليناسو  إلا  بعد تثويمو 6880لمثمد عبد الرثمف السيد ب ااجتماعيةالميارات 
، المتوسػطات الثسػػابية، تثميػؿ التبػػايف المتعػدد، وتورػػمت اأفػراد العينػة مػػف المعػا يف برػػريً 

ميػػارة الضػػبط اانفعػػالط ثيػػث : وجػػود فػػروؽ بػػيف الػػذكور والإنػػاث فػػط إلػػاالدراسػػة  نتااائج
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وىذه الفػروؽ فػط اتجػاه عينػة الػذكور، فػط ثػيف  2.23جاءت  يمة بؼ  دالة تثت مستوى 
لػػػـ توجػػػد فػػػروؽ فػػػط ميػػػارتط التعبيػػػر اانفعػػػالط والثساسػػػية اانفعاليػػػة والدرجػػػة الكميػػػة ليػػػذه 

فعػػالط فػػط ميػػارات التوارػػؿ اان إثرػػا يًاالميػػارات بػػيف الجنسػػيف. وعػػدـ وجػػود فػػروؽ دالػػة 
متزيػػر درجػػة الإعا ػػة بكميػػة، جز يػػة . عػػدـ وجػػود فػػروؽ دالػػة  إلػػاوالدرجػػة الكميػػة ليػػا ترجػػع 

  فػػػػط ميػػػػارات التوارػػػػؿ اانفعػػػػالط 01 -02  و ب68 -63بػػػػيف ف تػػػػط العمػػػػر ب إثرػػػػا يًا
بالتعبيػػر اانفعػػالط، الثساسػػية اانفعاليػػة، الضػػبط اانفعػػالط  فػػط ثػػيف وجػػدت فػػروؽ دالػػة 

فط الدرجة الكميػة لميػارات التوارػؿ اانفعػالط ثيػث جػاءت  يمػة بؼ  دالػة تثػت  إثرا يًا
  سػػنة. لػػـ يوجػػد تػػاثير لمتفاعػػؿ بػػيف 01 -68وذلػػؾ فػػط اتجػػاه ف ػػة العمػػر ب 2.23مسػػتوى 

الجػػػػنس ودرجػػػػة الإعا ػػػػة عمػػػػا أي مػػػػف ميػػػػارات التوارػػػػؿ اانفعػػػػالط والدرجػػػػة الكميػػػػة ليػػػػذه 
 جتمػػاعطبػػيف الجنسػػيف فػػط ميػػارات التوارػػؿ اا اإثرػػا يً الميػػارات. عػػدـ وجػػود فػػروؽ دالػػة 

  والدرجػػػػة الكميػػػػة ليػػػػذه جتمػػػػاعط، الضػػػػبط ااااجتماعيػػػػة، الثساسػػػػية جتمػػػػاعطبالتعبيػػػػر اا
فػػط  إثرػػا يًا. لػػـ توجػػد فػػروؽ دالػػة إثرػػا يًاالميػػارات، ثيػػث جػػاءت  يمػػة بؼ  غيػػر دالػػة 

، الضػػػػػػبط تماعيػػػػػػةااج، الثساسػػػػػػية جتمػػػػػػاعطبالتعبيػػػػػػر اا جتمػػػػػػاعطميػػػػػػارات التوارػػػػػػؿ اا
درجػة الإعا ػة، ثيػث جػاءت  ػيـ بؼ   إلػا  والدرجة الكمية ليذه الميارات يرجع جتماعطاا

 جتمػػػاعطفػػػط ميػػػارات التوارػػػؿ اا إثرػػػا يًا. عػػػدو وجػػػود فػػػروؽ دالػػػة إثرػػػا يًاغيػػػر دالػػػة 
  والدرجػػػػة الكميػػػػة ليػػػػذه جتمػػػػاعط، الضػػػػبط ااااجتماعيػػػػة، الثساسػػػػية جتمػػػػاعطبالتعبيػػػػر اا
. إثرػا يًاف تط العمر موضع البثث، ثيث جاءت  يـ بؼ  غيػر دالػة  إلايرجع الميارات 

لػػػـ يوجػػػد تػػػاثير لمتفاعػػػؿ بػػػيف الجػػػنس ودرجػػػة الإعا ػػػة، وبػػػيف الجػػػنس والعمػػػر، وبػػػيف درجػػػة 
الإعا ػػػػة والعمػػػػر، وبػػػػيف الجػػػػنس ودرجػػػػة الإعا ػػػػة والعمػػػػر عمػػػػا أي مػػػػف ميػػػػارات التوارػػػػؿ 

 وذلؾ نظراً انخفاض القيمة الفا ية.والدرجة الكمية ليذه الميارات  جتماعطاا
إلا التعرؼ عما  هدفت : التط  li, Wright, etl, 2008دراسة لط، رأيت، وآخروف ب

مستويات المسؤولية ااجتماعية والمسؤولية الشخرية وعل تيا بالدافعية الداخمية، وتكونػت 
، و ػػد اسػػتخدموا   طالػػو وطالبػػة فػػط الوايػػات المتثػػدة اممريكيػػة035الدراسػػة مػػف ب عينااة
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الآتيػػػػػة: مقيػػػػػاس المسػػػػػؤولية ااجتماعيػػػػػة ومقيػػػػػاس المسػػػػػؤولية الشخرػػػػػية ومقيػػػػػاس  الأدوات
إلا أف مستوى المسؤولية ااجتماعية لدى الطمبة كاف  النتائجالدافعية عمييـ، ثيث أشارت 

متوسطًا، وأف مستوى المسؤولية الشخرػية تراوثػت بػيف متوسػط إلػا مرتفػع، ووجػود عل ػة 
 ارتباطية ايجابية بيف المسؤولية ااجتماعية الشخرية وبيف الدافعية الداخمية. 

شػػػاريع اتثػػػاد المػػػرأة : أثػػػر مبعناااوان  0266دراسػػػة لبنػػػا عبػػػد الػػػرثمف نػػػايؼ السػػػعود ب
 إلػػػا هااادفتوالشخرػػػية لمنسػػػاء التػػػط  ااجتماعيػػػةامردنيػػػة فػػػط تطػػػوير الميػػػارات المينيػػػة و 

التعرؼ عما أثر المشاريع الإنتاجية التط ينفػذىا اتثػاد المػرأة امردنيػة فػط تطػوير الميػارات 
  امػػػػرأة يمػػػػثمف كػػػػؿ 30مػػػػف ب العينااااةوالشخرػػػػية لمنسػػػػاء. وتكونػػػػت  ااجتماعيػػػػةالمينيػػػػة و 

 اسػتخدمتجراء الدراسػة. و إالمستفيدات مف المشاريع الإنتاجية المنفذة مف  بؿ ااتثاد و ت 
: تػػػػـ ترػػػػػميـ اسػػػػتبانتيف خررػػػػت امولػػػػػا لقيػػػػاس أثػػػػر المشػػػػػاريع ةتيػػػػالآ الأدواتالباثثػػػػة 

الإنتاجيػػة عمػػا تطػػوير ميػػارات النسػػاء، أمػػا الثانيػػة فكانػػت لتقيػػيـ ىػػذه المشػػاريع مػػف خػػلؿ 
 الدراسة: نتائج. وأسفرت النساء المستفيدات

  بػػيف الميػػارات الكميػػة  2.23أف ىنػػاؾ فػػروؽ ذات دالػػة إثرػػا ية عنػػد مسػػتوى دالػػة
 لمنساء  بؿ مشاركتيف بالمشاريع الإنتاجية وبعدىا.

  بػيف الميػارات المينيػة  2.23أف ىناؾ فروؽ ذات دالة إثرا ية عند مسػتوى دالػة
 وبعدىا. لمنساء  بؿ مشاركتيف بالمشاريع الإنتاجية

  بػػػػػيف الميػػػػػارات  2.23أف ىنػػػػػاؾ فػػػػػروؽ ذات دالػػػػػة إثرػػػػػا ية عنػػػػػد مسػػػػػتوى دالػػػػػة
 ااجتماعية لمنساء  بؿ مشاركتيف بالمشاريع الإنتاجية وبعدىا.

  بػػػػػيف الميػػػػػارات  2.23أف ىنػػػػػاؾ فػػػػػروؽ ذات دالػػػػػة إثرػػػػػا ية عنػػػػػد مسػػػػػتوى دالػػػػػة
 الشخرية لمنساء  بؿ مشاركتيف بالمشاريع الإنتاجية وبعدىا.

 فط درجة اسػتفادة النسػاء مػف  2.23توجد فروؽ ذات دالة إثرا ية عند مستوى  ا
 المشاريع الإنتاجية ثسو متزيرات السف، والمستوى التعميمط، ونوع المشروع.
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 هادفت  التػط DaSilva, Sanson, etl, 2004دراسػة داسػيمفا وسانسػوف وآخػروف ب
الدراسػة تتكػػوف  عينااةإلػا الكشػؼ عػػف عوامػؿ التنبػػؤ بالمسػؤولية ااجتماعيػػة لػدييـ ، كانػػت 

  طالػػػػو وطالبػػػػة تػػػػـ اختيػػػػارىـ مػػػػف إثػػػػدى المؤسسػػػػات التربويػػػػة فػػػػط اسػػػػتراليا، 322مػػػػف ب
المرتبطػػػة بػػػاغراض الدراسػػػة والمقػػػابلت  تالآتيػػػة: عػػػدد مػػػف ااسػػػتبيانا الأدوات اواسػػػتخدمو 

باف واثدًا مػف كػؿ خمسػة طػلو يشػاركوف  النتائجانات، وأشارت الفردية مف أجؿ جمع البي
بشكؿ فاعؿ فط سموكيات ونشاطات تعكس المسؤولية ااجتماعية لدييـ، وأف كؿ واثػد مػف 

 كؿ عشرة طلو يشاركوف بشكؿ فاعؿ فط النشاطات ااجتماعية المختمفة.
مـ التعػػػاونط فػػػط : فعاليػػػة الػػػتعبعناااوان  0260دراسػػػة أيمػػػف عبػػػد العزيػػػز سػػػلمة ثمػػػاد ب

إلػا فعاليػة الػتعمـ التعػاونط فػط  هدفتتنمية الميارات ااجتماعية لدى طلو الجامعة التط 
  طالػػو مػػف 622مػػف ب العينااةتنميػػة الميػػارات ااجتماعيػػة لػػدى طػػلو الجامعػػة، وتكونػػت 

طلو المستوى الثانط مف كمية العموـ ااجتماعية جامعة الإماـ مثمد بف سعود الإسلمية 
الآتيػػة: تػػـ  الأدواتتػػـ تقسػػيـ العينػػة إلػػا مجمػػوعتيف ضػػابطة وتجريبيػػة، واسػػتخدـ الباثػػث و 

  وتعػػػديؿ 6871تطبيػػؽ اسػػتمارة المسػػػتوى اا ترػػادي ااجتمػػػاعط لعبػػد العزيػػػز الشػػخص ب
الدراسػػػة عمػػػا  نتاااائج ، ومقيػػػاس الميػػػارات ااجتماعيػػػة. وأسػػػفرت 6890إبػػػراىيـ  شػػػقوش ب

بػػػػػيف اسػػػػػتجابات الطػػػػػلو عينػػػػػة الدراسػػػػػة بالمجموعػػػػػة وجػػػػػود فػػػػػروؽ ذات دالػػػػػة إثرػػػػػا ية 
التجريبيػػػػة  عمػػػػا مقيػػػػاس الميػػػػارات ااجتماعيػػػػة فػػػػط التو يػػػػت القبمػػػػط والبعػػػػدي اسػػػػتراتيجية 

 التدريس المعتمدة عما التعمـ التعاونط لرالح التطبيؽ البعدي.
إلػا التعػرؼ عمػا مسػتوى المسػؤولية  هدفت : التػط Dressel, 2005دريسيؿ ب دراسة

  طالو وطالبة 605الدراسة مف ب عينةااجتماعية لدى طمبة المرثمة المتوسطة، وتكونت 
مػػف طمبػػة الرػػؼ الثػػامف تػػـ اختيػػارىـ عشػػوا يًا مػػف عػػدد مػػف المػػدارس المتوسػػطة فػػط وايػػة 

عمػا سػؤاؿ مفتػوح فػط الآتية: النوات  الكتابيػة لمطمبػة  الأدواتأريزونا اممريكية، واستخدمت 
أف مسػػتوى المسػػؤولية ااجتماعيػػة لػػدى  النتااائجعمميػػة جمػػع البيانػػات والمعمومػػات، وأشػػارت 

الطمبة جاءت بدرجة مرتفعػة، وبينػت وجػود فػروؽ ذات دالػة إثرػا ية عنػد مسػتوى الدالػة 
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فط مستوى المسؤولية ااجتماعية تعزى إلا متزير الجػنس، وجػاءت الفػروؽ لرػالح  2.23
فػػط  2.23لبػػات، كمػػا أوضػػثت وجػػود فػػروؽ ذات دالػػة إثرػػا ية عنػػد مسػػتوى الدالػػة الطا

مستوى المسؤولية ااجتماعية لدى الطمبة تعزى إلا متزيػر العمػر، وجػاءت الفػروؽ لرػالح 
 الطمبة امكبر عمرًا.

برنػام  تػدريبط فػط خدمػة  اسػتخداـ: بعنوان  0265دراسة أثمد مثمد سميماف مثمد ب
التثقػؽ مػف رػثة  إلػا هادفتلمشباو الجامعط والتط  ااجتماعيةة الميارات الجماعة لتنمي

برنػػػام  تػػػدريبط فػػػط خدمػػػػة  اسػػػتخداـأو خطػػػا الفػػػرض الػػػر يس لمدراسػػػة القا ػػػؿ بانػػػػو يػػػؤدي 
 ىذه الميارات:ااجتماعية لمشباو الجامعط وتتضمف الجماعة لتنمية الميارات 

 .تنمية ميارة إدارة الو ت لدى الشباو الجامعط 
 .تنمية ميارة إدارة الثوار لدى الشباو الجامعط 
 .تنمية ميارة إدارة امزمات لدى الشباو الجامعط 

مف  ااجتماعية  طالو وطالبة مف الفر ة الرابعة، كمية الخدمة 09مف ب العينةوتكونت 
 الدراسة الآتية وىط:  أدواتجامعة ثمواف وطبؽ الباثث 

  لمشباو الجامعط. ااجتماعيةمقياس تنمية الميارات 
 .تثميؿ مثتوى التقارير الدورية 

 الدراسة: نتائجوأثبتت 
  اسػػتخداـبػػيف  إثرػػا يةرػػثة الفػػرض الػػر يس بانػػو توجػػد فػػروؽ جوىريػػة ذات دالػػة 

المتقدمػػػة لمشػػػباو  ااجتماعيػػػةبرنػػػام  تػػػدريبط فػػػط خدمػػػة الجماعػػػة وتنميػػػة الميػػػارات 
 الجامعط.

  بػػػيف  إثرػػػا يةرػػػثة الفػػػرض الفرعػػػط اموؿ بانػػػو توجػػػد فػػػروؽ جوىريػػػة ذات دالػػػة
برنػػام  تػػدريبط فػػط خدمػػة الجماعػػة وتنميػػة الميػػارة فػػط إدارة الو ػػت لمشػػباو  اسػػتخداـ
 الجامعط.
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  بػػػيف  إثرػػػا يةرػػػثة الفػػػرض الفرعػػػط الثػػػانط بانػػػو توجػػػد فػػػروؽ جوىريػػػة ذات دالػػػة
برنػػام  تػػدريبط فػػط خدمػػة الجماعػػة وتنميػػة الميػػارة فػػط إدارة الثػػوار لمشػػباو  اسػػتخداـ
 الجامعط.

  بػػػيف  إثرػػػا يةرػػػثة الفػػػرض الفرعػػػط الثالػػػث بانػػػو توجػػػد فػػػروؽ جوىريػػػة ذات دالػػػة
برنام  تدريبط فط خدمة الجماعة وتنميػة الميػارة فػط إدارة امزمػات لمشػباو  استخداـ

 الجامعط.
 :   Bowman, Brand Berger, etl, 2010وآخػروف ب دراسة بومػاف، برانػدبيرغر،

إلػػا التعػػرؼ عمػػا مسػػتوى المسػػؤولية ااجتماعيػػة لػػدى طمبػػة المرثمػػة الجامعيػػة  هاادفتالتػػط 
  طالػػو وطالبػػة مػػف طمبػػة المرثمػػة الجامعيػػة 531الدراسػػة مػػف ب عينااةوالثانويػػة، وتكونػػت 

المػػػدارس الثانويػػػة فػػػط وايػػػة والثانويػػػة تػػػـ اختيػػػارىـ عشػػػوا ياً مػػػف جامعػػػة نػػػوترداـ وعػػػدد مػػػف 
الآتيػػة: مقيػػاس المسػػؤولية ااجتماعيػػة لػػدى الطمبػػة لجمػػع  الأدواتنيويػػورؾ، و ػػد اسػػتخدمت 

إلا أف مستوى المسؤولية ااجتماعية لدى الطمبة  د  النتائجالببيانات والمعمومات، وأشارت 
مسػػػتوى  تراوثػػػت بػػػيف متوسػػػط إلػػػا مرتفػػػع، وبينػػػت وجػػػود فػػػروؽ ذات دالػػػة إثرػػػا ية عنػػػد

تعزى إلا المرثمة الدراسية فط مسػتوى المسػؤولية ااجتماعيػة ولرػالح طمبػة  2.23الدالة 
الجامعة، كما أوضثت النتا   أيضًا وجػود فػروؽ ذات دالػة إثرػا ية عنػد مسػتوى الدالػة 

 تعزى إلا متزير الجنس ولرالح الطالبات فط مستوى المسؤولية ااجتماعية. 2.23
: تنميػة ميػارات التفكيػر النا ػد وأثرىػا بعناوان  0265عمػط متػولط بدراسة سػموى مثمػد 

يف يػتب إلػا هادفتشػباو الخػريجيف التػط الالقرار وثؿ المشكلت لػدى عينػة مػف  اتخاذعما 
برنػػام  تػػدريبط لتنميػػة  اسػػتخداـمػػدى إمكانيػػة تنميػػة ميػػارات التفكيػػر النا ػػد وذلػػؾ مػػف خػػلؿ 

القرار وثؿ المشكلت، وتتبع مدى اسػتمرارية فاعميػة  اتخاذميارات التفكير النا د وأثره عما 
ا   خريجًػػػ02مػػػف ب العينااةىػػذا البرنػػػام  فيمػػا أثدثػػػو مػػف تثسػػػف فػػط فتػػػرة متابعػػة. وتكونػػػت 

 مجموعتيف: إلاوخريجة مف طلو الدراسات العميا بجامعة عيف شمس، تـ تقسيميـ 
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 3  ذكػػػور وب3  خػػػريجيف وخريجػػػات بوا ػػػع ب62مجموعػػػة تجريبيػػػة: وتتكػػػوف مػػػف ب  
 إناث.

 3  ذكػػػور وب3  خػػػريجيف وخريجػػػات بوا ػػػع ب62مجموعػػػة ضػػػابطة: وتتكػػػوف مػػػف ب  
 إناث.

 وطبقت الباثثة أدوات الدراسة الآتية: 
 .مقياس التفكير النا د لخريجيف 
  القرار لخريجيف. اتخاذمقياس 
 .مقياس ثؿ المشكمة لخريجيف 

 :إلاوأشارت النتا   
  بيف متوسطات رتو المجموعة التجريبية ومتوسطات رتو  إثرا يًاوجود فروؽ دالة

أفػػراد المجموعػػػة الضػػابطة بعػػػد تطبيػػؽ البرنػػػام  وذلػػؾ عمػػػا جميػػع مثػػػاور المقيػػػاس 
والدرجة الكميػة لممقيػاس التفكيػر النا ػد لرػالح أفػراد المجموعػة التجريبيػة عنػد مسػتوى 

2.26. 
  جريبية ومتوسطات رتو بيف متوسطات رتو المجموعة الت إثرا يًاوجود فروؽ دالة

أفػػراد المجموعػػػة الضػػابطة بعػػػد تطبيػػؽ البرنػػػام  وذلػػؾ عمػػػا جميػػع مثػػػاور المقيػػػاس 
القػػرار لرػػالح أفػػراد المجموعػػة التجريبيػػة عنػػد مسػػتوى  اتخػػاذوالدرجػػة الكميػػة لممقيػػاس 

2.26. 
  بيف متوسطات رتو المجموعة التجريبية ومتوسطات رتو  إثرا يًاوجود فروؽ دالة

وعػػػة الضػػابطة بعػػػد تطبيػػؽ البرنػػػام  وذلػػؾ عمػػػا جميػػع مثػػػاور المقيػػػاس أفػػراد المجم
والدرجػػة الكميػػة لممقيػػاس ثػػؿ المشػػكمة لرػػالح أفػػراد المجموعػػة التجريبيػػة عنػػد مسػػتوى 

. باستثناء البعػد الخػامس لرػالح أفػراد المجموعػة التجريبيػة عنػد مسػتوى دالػة 2.26
2.23. 
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  بػػيف متوسػػطات رتػػو المجموعػػة التجريبيػػة فػػط القياسػػيف  إثرػػا يًااتوجػػد فػػروؽ دالػػة
البعػػػدي والتتبعػػػط وذلػػػؾ عمػػػا جميػػػع مثػػػاور المقيػػػاس التفكيػػػر النا ػػػد والدرجػػػة الكميػػػة 

 لممقياس.
  بػيف متوسػطات رتػو المجموعػة التجريبيػة فػط القياسػيف  إثرػا يًاا توجد فػروؽ دالػة

لقػػػرار والدرجػػػة الكميػػػة ا اتخػػػاذالبعػػػدي والتتبعػػػط وذلػػػؾ عمػػػا جميػػػع مثػػػاور المقيػػػاس 
 لممقياس.

  بػيف متوسػطات رتػو المجموعػة التجريبيػة فػط القياسػيف  إثرػا يًاا توجد فػروؽ دالػة
البعػػػدي والتتبعػػػط وذلػػػؾ عمػػػا جميػػػع مثػػػاور المقيػػػاس ثػػػؿ المشػػػكمة والدرجػػػة الكميػػػة 

 لممقياس.
إلا التعرؼ عما مستوى المسػؤولية  هدفت : التط Cankaya, 2010دراسة كانكايا ب

اجتماعية لدى طمبة المرثمة الثانوية فط تركيا مف وجية نظر مػدراء المػدارس والمعممػيف، ا
  معممًػا ومػديرًا تػـ اختيػارىـ عشػوا يًا مػف عػدد مػف المػدارس 73الدراسة مػف ب عينةوتكونت 

الآتيػة: المقابمػة المقننػة فػط عمميػة جمػع البيانػات، وأشػارت  الأدواتالثانوية، و ػد اسػتخدمت 
إلػػا أف مسػتوى المسػػؤولية ااجتماعيػة لػػدى الطمبػة مػػف وجيػة نظػػر مػدراء المػػدارس  النتاائج

والمعممػػػيف جػػػاء متوسػػػطًا، وبينػػػت وجػػػود فػػػروؽ ذات دالػػػة إثرػػػا ية عنػػػد مسػػػتوى الدالػػػة 
فػػػط مسػػػتوى المسػػػؤولية ااجتماعيػػػة تعػػػزى إلػػػا الجػػػنس، ولرػػػالح الطالبػػػات، وبينػػػت  2.23

فػػػػط مسػػػػتوى  2.23ة عنػػػػد مسػػػػتوى الدالػػػػة كػػػػذلؾ عػػػػدـ وجػػػػود فػػػػروؽ ذات دالػػػػة إثرػػػػا ي
 المسؤولية ااجتماعية تعزى إلا الرؼ المدرسط.

: الػذكاء اانفعػالط وعل تػو بالميػارات بعنوان  0265دراسة ىيثـ مثمد أثمد ثسنيف ب
التعػػػػرؼ عمػػػػا مسػػػػتوى الػػػػذكاء اانفعػػػػالط  إلػػػػا هاااادفتلمبتػػػػد ط السػػػػباثة التػػػػط  ااجتماعيػػػػة
مػػػف  العيناااةوالعل ػػػة الإرتباطيػػػة بينيمػػػا لمبتػػػد ط السػػػباثة، وتكونػػػت  ااجتماعيػػػةوالميػػػارات 

  طالػػػو بالفر ػػػػة امولػػػا مػػػػف كميػػػة التربيػػػػة الرياضػػػية جامعػػػػة بنيػػػا، واسػػػػتخدـ الباثػػػػث 50ب
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 نتاااائج. وأسػػػفرت ااجتماعيػػػةالآتيػػػة: مقيػػػاس الػػػذكاء اانفعػػػالط، مقيػػػاس الميػػػارات  الأدوات
 .ااجتماعيةانفعالط والميارات الدراسة وجود ارتباط موجو بيف الذكاء ا

 ,Loua, Shib, Zhanga, Liua, etlدراسػة لػو وشػيو وزىػان  وليػو وآخػروف ب
إلػػا الكشػػؼ عػػف مسػػتوى المسػػؤولية ااجتماعيػػة، ونشػػاطات الخدمػػة  هاادفت : التػػط 2011

 عيناااةالمجتمعيػػػة، وامداء امكػػػاديمط لػػػدى عينػػػة مػػػف طمبػػػة المرثمػػػة الثانويػػػة، و ػػػد تكونػػػت 
  طالػػو وطالبػػة مػػف طمبػػة المرثمػػة الثانويػػة فػػط الرػػيف، و ػػد اسػػتخدمت 58مػػف بالدراسػػة 
الآتيػػػػػة: تػػػػػـ تطػػػػػوير مقيػػػػػاس المسػػػػػؤولية ااجتماعيػػػػػة، ومقيػػػػػاس امداء امكػػػػػاديمط،  الأدوات

ومقياس النشاطات المجتمعية مف أجػؿ جمػع البيانػات والمعمومػات تثقيقػًا مغػراض الدراسػة 
مسػػتوى المسػػؤولية ااجتماعيػػة لػػدى الطمبػػة جػػاء مرتفعًػػا، إلػػا أف  النتااائجالثاليػػة، وأشػػارت 

فػط مسػتوى المسػؤولية  2.23وبينت وجػود فػروؽ ذات دالػة إثرػا ية عنػد مسػتوى الدالػة 
ااجتماعيػػػة تعػػػزى إلػػػا متزيػػػر الجػػػنس، ولرػػػالح الإنػػػاث، وعػػػدـ وجػػػود فػػػروؽ ذات دالػػػة 

 رسط.إثرا ية فط مستوى المسؤولية ااجتماعية تعزى إلا الرؼ المد
 تدريبط برنام  ترميـ: بعنوان  0263ب ثسف ثمدي مرطفا سوزاف دراسة
 فط توظيفيا نثو ااتجاهو  ااجتماعية البرمجيات بعض استخداـ ميارات لتنمية الكترونط
 التعرؼ إلا الدراسة هدفتو الإسكندرية، جامعة التربية بكمية المعمميف الطلو لدى التعميـ
 المرتبطة وامدا ية المعرفية الجوانو تنمية فط الإلكترونط التدريبط البرنام  أثر عما

 التدريبط البرنام  أثر عما والتعرؼ ،ااجتماعية البرمجيات بعض استخداـ بميارات
 فط أثره عما والتعرؼ ،ااجتماعية البرمجيات توظيؼ نثو ااتجاه تنمية فط الإلكترونط

 بكمية المعمميف الطلو لدى التعميـ فط ااجتماعية البرمجيات توظيؼ نثو ااتجاه تنمية
 لميارات وامدا ية المعرفية الجوانو تنمية الدراسة تناولت الإسكندرية، جامعة التربية

ثدى والمدونات، المنتديات،: فط المتمثمة ااجتماعية البرمجيات استخداـ  الشبكات وا 
 بالفر ة المعمميف الطلو الدراسة مف عينة ، وكانت face bookب شبكة وىط ااجتماعية

 الثانط الدراسط الفرؿ فط الإسكندرية، جامعة -التربية بكمية  النفس عمـ شعبةب الثانية
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 ترميـب التجريبط المني : الآتية الأدوات استخدمت و د ، 0265/0261ب الجامعط لمعاـ
 تورمت  ،ثرا يةالإ امساليو وطبقت ، والبعدي القبمط الإختبار ذو الضابطة المجموعة

 المعرفية الجوانو تنمية فط الإلكترونط التدريبط البرنام  فاعمية إلا الدراسة نتائج
 الطلو لدى التعميـ فط ااجتماعية البرمجيات بعض باستخداـ المرتبطة، والميارية
 تنمية فط الإلكترونط التدريبط البرنام  فاعمية ، التجريبية المجموعةب المستيدفيف المعمميف
 المعمميف الطلو لدى التعميـ فط ااجتماعية البرمجيات توظيؼ نثو الإيجابية اتااتجاى

  .التجريبية المجموعةب المستيدفيف
: أثػػػػػر فعاليػػػػػة الػػػػػذات بعناااااوان  0263دراسػػػػػة واء أثمػػػػػد مختػػػػػار مثمػػػػػد مجاىػػػػػد ب 

والمسػػاندة ااجتماعيػػة عمػػا بعػػض الميػػارات الثياتيػػة لػػدى عينػػة مػػف طػػلو الجامعػػة والتػػط 
 عيناةإلا أثر فعالية الذات والمساندة ااجتماعية عما بعض الميارات الثياتية لدى  هدفت

سػاندة مف طلو الجامعة، وتناولت مشكمة الدراسة أىدافيا وأىميتيػا وعػف فعاليػة الػذات والم
ااجتماعيػػػػػة والميػػػػػارات الثياتيػػػػػة وأىػػػػػدافيا وأىميتيػػػػػا وتعريػػػػػؼ فعاليػػػػػة الػػػػػذات، والمسػػػػػاندة 
ااجتماعيػػػػػة، وميػػػػػارات إدارة الو ػػػػػت، والتوارػػػػػؿ ااجتمػػػػػاعط، ومواجيػػػػػة الضػػػػػزوط، وثػػػػػؿ 
المشػػػػكلت، وثػػػػدود الدراسػػػػة، واسػػػػتعرض أنػػػػواع المسػػػػاندة ومفاىيميػػػػا ومكوناتيػػػػا وأبعادىػػػػا، 

لثياتية ومفاىيميا ومكوناتيا وأبعادىا، وتضمف الدراسة الدراسػات وعرض لبعض الميارات ا
شػػػتمؿ عمػػػا الدراسػػات التػػػط تناولػػػت متزيػػػرات االتػػط تناولػػػت متزيػػػر المسػػاندة ااجتماعيػػػة، و 

ميارات إدارة الو ت، والتوارؿ ااجتماعط، ومواجيػة الضػزوط، وثػؿ المشػكلت، وتناولػت 
ختيارىػػا مػػف طػػلو كميػػات اوأثجاميػػا وأمػػاكف لعينػػات دراسػػتيا وخرا رػػيا  االدراسػػة ورػػفً 

مقاييس الدراسة، وعرض مدوات الدراسة الآتية:  الأدوات د استخدمت جامعة الإسكندرية، و 
ومقاييسيا ومعاملت ثبات ورػدؽ ىػذه المقػاييس وخوارػيا السػيكومترية والرػعوبات التػط 

اسػة عمػا التثقػؽ مػف رػثة واجيتيا أثناء التطبيؽ عما أفراد عينػات الدراسػة وأشػتممت الدر 
فروض الدراسة وتساؤاتيا ومنا شػة تفاعػؿ متزيػرات الدراسػة مػف خػلؿ تثقػؽ الفػروض مػف 

 عدميا فط ضوء النتا   التط تـ التورؿ إلييا ثـ نو شت النتا  . 
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: فعاليػة شػبكات التوارػؿ ااجتمػاعط بعناوان  0267دراسة أثمد نبػوي عبػده عيسػا ب
إلػا التعػرؼ عمػا فعاليػة شػبكات  هدفتفط تنمية الميارات ااجتماعية لمطلو الرـ التط 

التوارؿ ااجتماعط فط تنمية الميارات ااجتماعيػة لمطػلو الرػـ مراثػؿ التعمػيـ المختمفػة 
 الأدواتالباثػػث   فػػرد مػػف الطػػلو الرػػـ، واسػػتخدـ 52مػػف ب العينااةبمدينػػة جػػدة، وتكونػػت 

الآتيػػة: تػػـ إعػػداد اسػػتبانة تقييميػػة اسػػتخداـ الطػػلو الرػػـ شػػبكات التوارػػؿ ااجتمػػاعط، 
وأعػػػد مقيػػػاس تقييمػػػط لمميػػػارات ااجتماعيػػػة فػػػط تنميػػػة مفيػػػوـ الػػػذات وتكػػػويف الرػػػد ات، 
ااتراؿ والتوارؿ والعل ات الشخرية واانتماء والمواطنة مف وجية نظر الطػلو الرػـ 

ف تسػػيـ شػػبكات التوارػػؿ ااجتمػػاعط فػػط تنميتيػػا لػػدى الطػػلو الرػػـ. وأسػػفرت التػػط يمكػػ
الدراسػػة أف امىميػػة النسػػبية التقييميػػة اسػػتخداـ الطػػلو الشػػبكات ااجتماعيػػة بمزػػت  نتااائج

 %  مما يشير إلا اىتماـ نسبة كبيرة منيـ باستخداـ تمؾ الشبكات.71.3ب
 سادسًا: فروض البحث:
الدراسػػات والبثػوث السػػابقة والتػػط تػػـ عرضػيا يمكػػف رػػياغة فػػروض وفػط ضػػوء نتػػا   

 البثث الثالط فط الفرض الر يس التالط:
 الفرض الرئيس لمبحث:

ااجتماعيػػة  امكثػػر اثتياجًػػا لطػػلو الجامعػػة بدولػػة  -توجػػد بعػػض الميػػارات بالشخرػػية 
 الكويت.

 سابعًا: حدود البحث: ويتضمن ما يمي:
 :اجتماعية بجامعة الكويت.كمية العموـ ا المكانية 
  :0268/ 0269بخلؿ العاـ الدراسط الزمانية.  
  :طالػػو مػػف طػػلو كميػػة العمػػوـ 622ب تتكػػوف عينػػة الدراسػػة مػػفعينااة الدراسااة  

 ااجتماعية بدولة الكويت.
 تم استخدام الأداة التالية: :البحثأدوات ثامنًا: 

  مف إعداد الباثثب    ااجتماعية   -الميارات بالشخرية استبياف : أداة البحث
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 الاساليب الإحصائية المستخدمة: :اتاسعً 
 استخدـ البثث ااساليو الإثرا ية التالية:

 Frequency                التكرارات  -6
             النسو الم وية        -0

 Percentage  
 عاشراً: نتائج البحث:

 البثػػػث التػػػط تػػػـ الثرػػػوؿ عمييػػػا بعػػػد تطبيػػػؽ أداة البثػػػث وىػػػط: اسػػػتبياف فيمػػػا يمػػػط نتػػػا  
الميارات المػراد اكتسػابيا والتػدرو . وذلؾ لمتعرؼ عما ااجتماعية  -الميارات بالشخرية 

لتثػاؽ عمييا مف خلؿ البرام  الإرشادية والدورات التدريبية والتط يسعط طلو الجامعة لل
 .بيا

 الفرض الرئيس لمبحث:
ااجتماعيػػػة  امكثػػػر اثتياجًػػػا لطػػػلو الجامعػػػة  -توجػػػد بعػػػض الميػػػارات بالشخرػػػية 

 بدولة الكويت.
  :فرض البحثنتائج 

ذلػؾ مػف و  ،الميارات المراد اكتسػابيا والتػدرو عمييػافيما يمط نتا   ااستبياف الخارة ب
ميػػارات ح ترتيػػو اليتوضػػ  يمييػػا يػػتـ 6خػػلؿ التكػػرارات والنسػػو الم ويػػة فػػط الجػػدوؿ ر ػػـ ب

 ابدولػػة الكويػػت وفقػًػ ااجتماعيػػة  والثياتيػػة لطػػلو كميػػة العمػػوـ ااجتماعيػػة -الشخرػػية ب
 كما يمط:  0فط الجدوؿ ر ـ ب ثتياجاتيـا
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 (2جدول رقم )
   والثياتية لطلو ااجتماعية -الشخرية الميارات ب نتا   تطبيؽ إستبيافيوضح 

 بدولة الكويت ااجتماعيةكمية العموـ 
 (200) ن

 
 م

 
 المهارات

 غير موافق موافق

 % ن % ن

 %12 12 %12 12 التوارؿ النفسط امولا
 %32 32 %32 32 الميارات القيادية الثانية
 %52 52 %72 72 الميارات الثياتية الثالثة
 %13 13 %33 33 الشخرية المرونة ميارات الرابعة

 %02 02 %92 92 القرار اتخاذميارات  الخامسة
 %53 53 %13 13 ميارات ثؿ المشكمة السادسة
 %32 32 %32 32 ميارات الذكاء الوجدانط السابعة
 %62 62 %82 82 ميارات تثمؿ المسؤلية الثامنة
 %3 3 %83 83 والتوارؿ ميارات ااتراؿ التاسعة
 %63 63 %93 93 إدارة الو تميارات  العاشرة

 %12 12 %12 12 ةاجتماعيميارات  الثادية عشر
 %32 32 %32 32 ميارات القراءة والكتابة الثانية عشر
 %52 52 %72 72 ياميارات التفكير العم الثالثة عشر
 %13 13 %33 33 ميارات اانرات الرابعة عشر

 %12 12 %12 12 ميارات تدريسية الخامسة عشر
 %53 53 %13 13 ميارات ثركية السادسة عشر
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 %13 13 %33 33 ميارات معرفية السابعة عشر
 %32 32 %32 32 ميارات ااستماع الثامنة عشر
 %52 52 %72 72 ميارات التعبير التاسعة عشر

 %53 53 %13 13 ميارات التثدث العشروف
 

 فرض:ال ائجتفسير نت
يتضػػح مػػف بيانػػات الجػػدوؿ السػػابؽ عػػدد الميػػارات التػػط يثتاجيػػا طػػلو الجامعػػة والنسػػو 

 باستطلع الآراء ثوؿ الميارات التط يثتاجونيا. الم وية استجاباتيـ وذلؾ
يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف عػػدد الطػػلو )التواصاال النفسااي(: بالنسػػبة لمميػػارة امولػػا   6

%  مػػف الطػػلو 12  أي بنسػػبة ب12الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب
الػػػذيف ىػػػـ فػػػط ثاجػػػة ماسػػػة اكتسػػػاو ميػػػارة التوارػػػؿ النفسػػػط، وأف عػػػدد الطػػػلو 

 % .12  طالو أي بنسبة ب12يسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا بالذيف ل
: يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف عػػدد الطػػلو )المهااارات القياديااة(بالنسػػبة لمميػػارة الثانيػػة   0

%  مػػف الطػػلو 32  أي بنسػػبة ب32الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب
لطػػلو الػػػذيف الػػذيف ىػػـ فػػػط ثاجػػة ماسػػة اكتسػػػاو الميػػارات القياديػػة، وأف عػػػدد ا

 % .32  طالو أي بنسبة ب32ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب
يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف عػػدد الطػػلو  :(المهااارات الحياتيااة) الثالثػػةبالنسػػبة لمميػػارة   5

%  مػػف الطػػلو 72  أي بنسػػبة ب72الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب
، وأف عػػدد الطػػلو الػػذيف يػػةالميػػارات الثياتالػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة ماسػػة اكتسػػاو 
 % .52  طالو أي بنسبة ب52ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػح مػف الجػدوؿ أف عػدد  :(مهاارات المروناة الشخصاية)الرابعة بالنسبة لمميارة   1
%  مػػف 33  أي بنسػػبة ب33الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب
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، وأف عػدد الطػلو الميػارات الثياتيػةالطلو الذيف ىـ فػط ثاجػة ماسػة اكتسػاو 
 % .13  طالو أي بنسبة ب13الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضح مف الجدوؿ أف عدد الطػلو  :(القرار اتخاذمهارة )الخامسة بالنسبة لمميارة   3
%  مػػف الطػػلو 92نسػػبة ب  أي ب92الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػدد الطػلو الػذيف ميػارات اتخػاذ القػرارالذيف ىـ فط ثاجة ماسػة اكتسػاو 
 % .02  طالو أي بنسبة ب02ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػػػح مػػػف الجػػػدوؿ أف عػػػدد  :(مهاااارات حااال المشاااكمة)السادسػػػة بالنسػػػبة لمميػػػارة   1
%  مػػف 13  أي بنسػػبة ب13رة ىػػـ بالطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػا

، وأف عػػػدد ميػػػارات ثػػػؿ المشػػػكمةالطػػػلو الػػػذيف ىػػػـ فػػػط ثاجػػػة ماسػػػة اكتسػػػاو 
 % .53  طالو أي بنسبة ب53الطلو الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

  يتضػػػح مػػػف الجػػػدوؿ أف عػػػدد ميػػػارات الػػػذكاء الوجػػػدانطبالسػػػابعة بالنسػػػبة لمميػػػارة   7
%  مػػف 32  أي بنسػػبة ب32ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ بالطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط 

، وأف عػػدد ميػػارات الػػذكاء الوجػػدانطالطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة ماسػػة اكتسػػاو 
 % .32  طالو أي بنسبة ب32الطلو الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

دد يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف عػػ :(مهااارات تحماال المساائولية) الثامنػػةبالنسػػبة لمميػػارة   9
%  مػػف 82  أي بنسػػبة ب82الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػػدد ميػػارات تثمػػؿ المسػػ وليةالطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة ماسػػة اكتسػػاو 
 % .62  طالو أي بنسبة ب62الطلو الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػح مػف الجػدوؿ أف عػدد  :(لمهارات الاتصال والتواصا)التاسػعة بالنسبة لمميارة   8
%  مػػف 83  أي بنسػػبة ب83الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػدد ميارات ااتراؿ والتوارػؿالطلو الذيف ىـ فط ثاجة ماسة اكتساو 
 % .3  طالو أي بنسبة ب3الطلو الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب
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يتضػػػح مػػػف الجػػػدوؿ أف عػػػدد  :(مهاااارات إدارة الوقااات)العاشػػػرة بالنسػػػبة لمميػػػارة   62
%  مػػف 93  أي بنسػػبة ب93الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػػػػدد ميػػػػارات إدارة الو ػػػػتالطػػػػلو الػػػػذيف ىػػػػـ فػػػػط ثاجػػػػة ماسػػػػة اكتسػػػػاو 
 % .63  طالو أي بنسبة ب63الطلو الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف  :(الاجتماعيااةالمهااارات )الثاديػػة عشػػر بالنسػػبة لمميػػارة   66
%  12  أي بنسػػبة ب12عػػدد الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػػدد الميػػارات ااجتماعيػػةمػػف الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة ماسػػة اكتسػػاو 
 % .12طالو أي بنسبة ب  12الطلو الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػح مػف الجػدوؿ أف  :(مهاارات القارا ة والكتاباة) الثانيػة عشػربالنسبة لمميػارة   60
%  32  أي بنسػػبة ب32عػػدد الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػدد ميارات القػراءة والكتابػةمف الطلو الذيف ىـ فط ثاجة ماسة اكتساو 
 % .32  طالو أي بنسبة ب32ثاجة ليذه الميارة كانوا بالطلو الذيف ليسوا فط 

يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف  :(امهااارات التفكياار العمياا)الثالثػػة عشػػر بالنسػػبة لمميػػارة   65
%  72  أي بنسػػبة ب72عػػدد الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

عػدد ، وأف ميػارات التفكيػر العػالطمف الطلو الذيف ىـ فط ثاجة ماسة اكتسػاو 
 % .52  طالو أي بنسبة ب52الطلو الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف عػػدد  :(مهااارات الانصااات)الرابعػػة عشػػر بالنسػػبة لمميػػارة   61
%  مػػف 33  أي بنسػػبة ب33الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػدد الطػلو نرػاتميػارات ااالطلو الذيف ىـ فط ثاجة ماسة اكتسػاو 
 % .13  طالو أي بنسبة ب13الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػح مػف الجػدوؿ أف عػدد  :(مهاارات تدريساية) الخامسة عشػربالنسبة لمميارة   63
%  مػػف 12  أي بنسػػبة ب12الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب
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، وأف عػػدد الطػػلو ميػػارات تدريسػػيةالطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة ماسػػة اكتسػػاو 
 % .12  طالو أي بنسبة ب12الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف عػػدد  :(مهااارات حركيااة)السادسػػة عشػػر بالنسػػبة لمميػػارة   61
%  مػػف 13ب  أي بنسػػبة 13الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػػدد الطػػلو ميػػارات ثركيػػةالطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة ماسػػة اكتسػػاو 
 % .53  طالو أي بنسبة ب53الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف عػػدد  :(مهااارات معرفيااة)السػػابعة عشػػر بالنسػػبة لمميػػارة   67
%  مػػف 33ي بنسػػبة ب  أ33الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػػدد الطػػلو ميػػارات معرفيػػةالطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة ماسػػة اكتسػػاو 
 % .13  طالو أي بنسبة ب13الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف عػػدد  :(مهااارات الاسااتماع)الثامنػػة عشػػر بالنسػػبة لمميػػارة   69
%  مػػف 32  أي بنسػػبة ب32الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػدد الطػلو ميػارات ااسػتماعالطلو الذيف ىـ فط ثاجػة ماسػة اكتسػاو 
 % .32  طالو أي بنسبة ب32الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضػػح مػػف الجػػدوؿ أف عػػدد  :(ات التعبياارمهااار )التاسػػعة عشػػر بالنسػػبة لمميػػارة   68
%  مػػف 72  أي بنسػػبة ب72الطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػػدد الطػػلو ميػػارات التعبيػػرالطػػلو الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة ماسػػة اكتسػػاو 
 % .52  طالو أي بنسبة ب52الذيف ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب

يتضح مف الجدوؿ أف عدد الطلو  :(مهارات التحدث)ف العشرو بالنسبة لمميارة   02
%  مػػف الطػػلو 13  أي بنسػػبة ب13الػػذيف ىػػـ فػػط ثاجػػة إلػػا ىػػذه الميػػارة ىػػـ ب

، وأف عػػػدد الطػػػلو الػػػذيف ميػػػارات التثػػػدثالػػػذيف ىػػػـ فػػػط ثاجػػػة ماسػػػة اكتسػػػاو 
 % .53  طالو أي بنسبة ب53ليسوا فط ثاجة ليذه الميارة كانوا ب
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 (1جدول رقم )
   والثياتية لطلو ااجتماعية -الشخرية يوضح ترتيو الميارات ب

 ثتياجاتيـ بدولة الكويتاوفقاً  ااجتماعيةكمية العموـ 
 

 
 م

 
 المهارات

 غير موافق موافق

 % ن % ن

 %3 3 %83 83 والتوارؿ ميارات ااتراؿ امولا
 %62 62 %82 82 ميارات تثمؿ المسؤلية الثانية
 %63 63 %93 93 إدارة الو تميارات  الثالثة
 %02 02 %92 92  القرار اتخاذميارات  الرابعة

 %52 52 %72 72 ميارات التفكير العالية الخامسة
 %52 52 %72 72 ميارات التعبير السادسة
 %52 52 %72 72 الميارات الثياتية السابعة
 %53 53 %13 13 ميارات ثؿ المشكمة الثامنة
 %53 53 %13 13 ميارات ثركية التاسعة
 %53 53 %13 13 ميارات التثدث العاشرة

 %12 12 %12 12 ميارات تدريسية الثادية عشر
 %12 12 %12 12 ةاجتماعيميارات  الثانية عشر
 %12 12 %12 12 التوارؿ النفسط الثالثة عشر
 %13 13 %33 33 الشخرية المرونة ميارات الرابعة عشر

 %13 13 %33 33 ميارات اانرات الخامسة عشر
 %13 13 %33 33 ميارات معرفية السادسة عشر
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 %32 32 %32 32 ميارات ااستماع السابعة عشر
 %32 32 %32 32 ميارات القراءة والكتابة الثامنة عشر
 %32 32 %32 32 ميارات الذكاء الوجدانط التاسعة عشر

 %32 32 %32 32 الميارات القيادية العشروف
 

 (:1شرح وتفسير جدول رقم )
المرتبة فػط الجػدوؿ السػابؽ بميػارة ااترػاؿ والتوارػؿ  ربعةالمهارات الأ  اتضح أف  6

ميػػارة اتخػػاذ القػػرار  أف الطػػلو  -ميػػارة إدارة الو ػػت  -ميػػارة تثمػػؿ المسػػ ولية  -
 أكثر اثتياجًا ليا بكمية العموـ ااجتماعية بدولة الكويت.

  وىػط:  02  وثتػط ب3البا يػة فػط الجػدوؿ السػابؽ مػف ب عشار تةالسأما الميػارات   0
ميػػػارات ثػػػؿ  - الميػػػارات الثياتيػػػة - ميػػػارات التعبيػػػر -ميػػػا ميػػػارات التفكيػػػر العب

ميػػػػارات  - ميػػػػارات تدريسػػػػية - ميػػػػارات التثػػػػدث - ميػػػػارات ثركيػػػػة - المشػػػػكمة
ميػػػػارات  - ميػػػػارات المرونػػػػة الشخرػػػػية - التوارػػػػؿ النفسػػػػطميػػػػارة  - ةاجتماعيػػػػ

 - ميػػػارات القػػػراءة والكتابػػػة - ميػػػارات ااسػػػتماع - ميػػػارات معرفيػػػة - رػػػاتاان
  كانت ام ػؿ وأف الطػلو عبػروا عػف الميارات القيادية - ميارات الذكاء الوجدانط

 ثاجاتيـ ليا ولكف لـ تكف لتمؾ الميارات امولوية مف ثيث الثاجة ليا.
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 المراجع
الػػػذىبط الجمػػػاعط فػػػط تػػػدريس الميػػػارات  : العرػػػؼ 0220إبػػػراىيـ مثمػػػد توفيػػػؽ ب .2

الثياتيػػػة والبي ػػػة لتنميػػػة ميػػػارات طػػػرح امسػػػ مة. المػػػؤتمر العممػػػط السػػػادس لمجمعيػػػة 
 .583 ، ص0220المررية لمتربية العممية، بيولية 

 : اسػػػتخداـ برنػػػام   ػػػا ـ عمػػػا نمػػػوذج التعمػػػيـ البنػػػا ط 0226أثمػػػد جػػػابر السػػػيد ب .1
بعػػػػض الميػػػارات الثياتيػػػػة لػػػػدى تلميػػػػذ  ااجتمػػػاعط وأثػػػػره عمػػػػا التثرػػػيؿ وتنميػػػػة

الجمعية  75الرؼ الخامس الإبتدا ط، دراسات فط المناى  وطرؽ التدريس، عدد 
 .65المررية لممناى  وطرؽ التدريس، ص

 : اسػتخداـ برنػام  تػدريبط فػط خدمػة الجماعػة 0265أثمد مثمػد سػميماف مثمػد ب .3
مػػة الجماعػػة. كميػػة الخدمػػة لتنميػػة الميػػارات ااجتماعيػػة لمشػػباو الجػػامعط.  سػػـ خد

 ااجتماعية. جامعة ثمواف. مرر.
 : فعاليػة شػبكات التوارػؿ ااجتمػاعط فػط تنميػة 0267أثمد نبوي عبده عيسا ب  .4

، 1الميػارات ااجتماعيػػة لمطػلو الرػػـ. المجمػة التربويػػة الدوليػة المتخررػػة، مػػ 
 . الجمعية امردنية لعمـ النفس. امردف.6ع

 : فعاليػػػػة الػػػػتعمـ التعػػػػاونط فػػػػط تنميػػػػة 0260مة ثمػػػػاد بأيمػػػػف عبػػػػد العزيػػػػز سػػػػل  .5
 الميارات ااجتماعية لدى طلو الجامعة. مجمة الإرشاد النفسط. مرر.

 : فعاليػػة الدراسػػة الجامعيػػة فػػط تنميػػة بعػػض 0222خديجػػة أثمػػد السػػيد بخيػػت ب  .6
دراسة ميدانية عما طلو بعض كميات جامعة ثمواف، جامعػة  -الميارات الثياتية

 شمس، مركز تطوير التعميـ الجامعط.عيف 
 : تنمية ميارات التفكيػر النا ػد وأثرىػا عمػا اتخػاذ 0265سموى مثمد عمط متولط ب .7

.  سػـ عمػـ الػنفس التعميمػط. القرار وثؿ المشكلت لدى عينة مػف شػباو الخػريجيف
 كمية البنات للآداو والعموـ والتربية. جامعة عيف شمس. مرر.
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الميػػػػارات ااجتماعيػػػػة كدالػػػػة لػػػػبعض  : 0266مػػػػد بسػػػػمية عمػػػػط عبػػػػد الػػػػوارث أث .8
، التربيػػػػة 6، ج 613المتزيػػػػرات الديموجرافيػػػػة لػػػػدى الطػػػػلو المعػػػػا يف برػػػػرياً. ع 

  بجامعة امزىر . مرر.
 : ترػػميـ برنػػام  تػػدريبط الكترونػػط لتنميػػة 0263سػػوزاف مرػػطفا ثمػػدي ثسػػف ب .9

يفيػػا فػػط التعمػػيـ ميػػارات اسػػتخداـ بعػػض البرمجيػػات ااجتماعيػػة وااتجػػاه نثػػو توظ
المكتبػة العمميػة المركزيػة،  لدى الطلو المعممػيف بكميػة التربيػة جامعػة الإسػكندرية،

 كمية التربية، جامعة الإسكندرية.
 : مػػػػدى مسػػػػاىمة منيػػػػاج الجمبػػػػاز فػػػػط اكسػػػػاو بعػػػػض 0261غػػػػادة خرػػػػاونة ب .62

، 0، ع57الميػػػارات الثياتيػػػة، مجمػػػة أسػػػيوط لعمػػػوـ وفنػػػوف التربيػػػة الرياضػػػية. مػػػ 
 يناير.

 : أثر مشػاريع اتثػاد المػرأة امردنيػة فػط 0266لبنا عبد الرثمف نايؼ السعود ب .22
تطػػػوير الميػػػارات المينيػػػة وااجتماعيػػػة و الشخرػػػية لمنسػػػاء معػػػد. كميػػػة الدراسػػػات 

  العميا. الجامعة امردنية.
 : فعاليػػػػػة برنػػػػػام  ارشػػػػػادي فػػػػػط اكتسػػػػػاو 0262مثاسػػػػػف مثمػػػػػد مثمػػػػػد خيػػػػػر ب .21

لخفػػػض المشػػػػكلت السػػػموكية لػػػػدى تلميػػػذ مرثمػػػػة ااسػػػػاس الميػػػارات ااجتماعيػػػػة 
.   بمدينة دنقل، دكتوراة، تربية، الخرطوـ

 : معجـ مرطمثات ومفاىيـ التعمػيـ والػتعمـ، عػالـ 0228مجدي عزيز إبراىيـ ب .23
 الكتو، القاىرة.

 : مدى توافر الميارات الثياتية اللزمة لسوؽ العمؿ لدى 0260منيرة الرلؿ ب .24
دراسػػػة ميدانيػػػة،  -ة الجامعػػػة مػػػف وجيػػػة نظػػػر المشػػػرفات التربويػػػاتالمعممػػػة خريجػػػ

 جامعة ااماـ مثمد بف سعود ااسلمية، المممكة العربية السعودية.
 : تعضػيـ شػعيرة الرػلة وعل تػو السػببية بالكفػاءة 0266ب مييد مثمػد المتوكػؿ .63

 ااجتماعية، مجمة كمية التربية بآفاؽ تربوية ، العدد الثانط.
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 : دور معسػػكرات الخدمػػة ااجتماعيػػة فػػط 0225يػػؽ وأسػػماء أبػػو بكػػر بىػدى توف .26
تنميػػػة الميػػػارات الثياتيػػػة لمطالبػػػات. المػػػؤتمر العممػػػط الرابػػػع عشػػػر التنميػػػة البشػػػرية 

 .وتثديث مرر. كمية الخدمة ااجتماعية. الفيوـ
 : الذكاء اانفعالط وعل تو بالميارات 0265ىيثـ مثمد أثمد ثسنيف ب .67

، 57بتد ط السباثة. مجمة أسيوط لعموـ وفنوف التربية الرياضية، عااجتماعية لم
 . مرر.6ج
 : فاعميػػػػة برنػػػػام  توجيػػػػو جمعػػػػط فػػػػط تنميػػػػة الميػػػػارات 0265يوسػػػػؼ مقػػػػدادي ب .28

الثياتية دراسة شبو تجريبيػة عمػا عينػة مػف طمبػة المرثمػة الثانويػة فػط مدينػة إربػد، 
  .5، العدد66المجمد مجمة اتثاد الجامعات العربية لمتربية وعمـ النفس،

عمػػػػا  ااجتماعيػػػػةأثػػػػر فعاليػػػػة الػػػػذات والمسػػػػاندة   :0263واء أثمػػػػد مجاىػػػػد ب  .29
بعض الميارات الثياتية لدى عينة مػف طػلو الجامعػة، المكتبػة العمميػة المركزيػة، 

 جامعة الإسكندرية.
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